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WICHTIGER HAFTUNGSAUSSCHLUSS: Nur zu Informationszwecken

Diese Vorlagen dienen nur zu Informationszwecken und dienen lediglich als Beispiele. Sie sind
dafur verantwortlich, dass alle MaBnahmen, die Sie auf Grundlage dieser Beispiele ergreifen,
fur Ihr Unternehmen geeignet sind und lhren eigenen Richtlinien und gesetzlichen
Anforderungen entsprechen. Staffbase lehnt jegliche Haftung fir MaBnahmen ab, die auf
Grundlage der Inhalte dieser Vorlage ergriffen oder unterlassen werden. Sie sind allein fur den
endgultigen Inhalt und die Umsetzung der Richtlinien Ihres Unternehmens verantwortlich.

Vorlage fiir Social-Wall-Etikette
Willkommen auf unserer [Firmenname] Social Wall!

Dieser Raum ist fiir eine offene, respektvolle und inklusive Kommunikation konzipiert. Damit du
dich sicher fihlst und motiviert bist, Beitrage erstellen, befolge bitte diese einfachen Richtlinien:

Sei respektvoll

e Behandle andere freundlich, auch wenn du anderer Meinung bist.
e \Vermeide beleidigende, diskriminierende oder unangemessene Sprache.
e Achte auf den Ton — Humor kommt nicht bei jedem gleich an.

Konstruktiv beitragen

e Teile Ideen, Geschichten, Fragen und Momente, die unserer Community einen Mehrwert
bieten.
Gib ruhig Lob, feiere Meilensteine oder hebe groRRartige Arbeit hervor.
Vermeide Spam oder themenfremde Inhalte.

Schiitze deine Privatsphare

e Veroffentliche keine vertraulichen Informationen oder persénlichen Daten (deine oder die
anderer).
e Bitte um Zustimmung, bevor du Fotos anderer teilst.

Bleibe professionell

e Denk daran, dass du dich im beruflichen Kontext bewegst. Achte darauf, dass deine
Beitrage angemessen sind und den Unternehmenswerten entsprechen.

e Wenn du dir nicht sicher bist, ob du etwas teilen darfst, gehe lieber auf Nummer sicher
oder frage einen Moderator.

Melde und moderiere
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e Wenn dir etwas auffallt, das dir nicht richtig vorkommt, melde es einem Moderator.
e Unsere Moderatoren kénnen Beitrage entfernen, die gegen diese Richtlinien verstolen.

Machen wir diese Social Wall zu einem positiven, lebendigen Ort fur alle. Wir freuen uns, dass
du hier bist — nun leg’ los und teile etwas Tolles!
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